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1. Az Integritas szabalyzat hatalya

Jelen Integritas Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Nagykanizsai Szakmai Vizsgakozpontban
dolgoz6 valamennyi munkatarsra.

A Szabdlyzat targyi hatidlya a vizsgakdzpont munkatarsainak tevékenységével kapcsolatos
magatartdsra, a milkodéssel Osszefiiggésben benyujtott visszaélésekre ¢€s korrupcids
kockazatokra iranyuld bejelentések kivizsgalasara és kezelésére terjed ki.

Az Intergritasi Szabalyzat hatdlya nem terjed ki a munkatirs azon magatartasara, amellyel

kapcsolatban mas jogszabaly szerint kijelolt szerv jogosult és koteles eljarni.

2. A Dbejelentett kockazatok és események elozetes értékelése, a bejelentés
kivizsgalasahoz sziikséges informaciok osszegyiijtése
Az Allami Szamvevészék 2020-ban megujitotta Integritas felmérését, amely onteszt formajaban
all a koltségvetési szervek rendelkezésére. Az integritds felmérés eredményeként dsszefoglald
tanulmany ¢és intézménycsoportonkénti elemzések késziilnek. A felmérés célja, hogy
hozzajaruljanak a felmérésben résztvevd intézmények integritasanak erdsitésében.
A vizsgakOzpont tevékenységével kapcsolatos beazonositott kockazati tényezokrol a

munkatarsak tajékoztatast kapnak.

Minden ¢év december 31. napjaig felmérésre keriilnek a miikddéssel kapcsolatos
Osszeférhetetlenségi, integritasi €s korrupcios kockazatok, és a felmérés alapjan korrupcio-
megeldzési intézkedési terv kerlil megfogalmazasra. Az intézkedési terv végrehajtasat és annak

eredményeit nyilvanos integritasjelentésben kell kzzétenni a honlapon.

3. Az integritas tanacsadé
Az integritdsi és korrupcios kockazatok kezelésében vald tdmogatds az integritds tanacsado
feladata. Az integritds tanacsadd kozremilikodik a miikodéssel kapcsolatos integritasi és
korrupcids kockazatok felmérésében, az intézkedési terv, integritasi jelentés elkészitésében. Az

integritas tanacsado a vizsgakozponttol fiiggetlen, partatlan személy.Javaslatot tesz, tajékoztatast
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¢s tandcsot ad a hivatasetikai és antikorrupcids témaju képzések megtartasara, valamint
kozremikodik ezek végrehajtdsaban. Ellatja a mikodéssel 0Osszefliggd visszaélésekre,
Osszeférhetetlenség szabalyainak alkalmazésara, szabdalytalansdgokra, valamint integritasi €s
korrupcids kockéazatokra vonatkozo bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos

feladatokat. Belsé ellenéri feladatokat egyidejiileg nem lathat el.

4. A Vizsgakozpont munkatarsainak kotelezettségei

A Vizsgakozpont munkatarsai kotelesek részt venni az integritasirdnyitasi rendszer kialakitasa
¢s milkodtetése érdekében szervezett integritas, korrupcid-megeldzés és etika témaja, kdzponti
és szervezeti szinten megtartandé képzéseken, tovabba kotelesek ezeken a beosztottaik
részvételét is biztositani.

A munkatars jogszabalyban rogzitett eljarasban ligyfélnek, panaszosnak vagy az eljarasban
résztvevd mas személynek nem mindsiilo, szervezeten kiviili személlyel (a tovabbiakban:
érdekérvényesitd) feladatellatdsa soran vagy feladatellatdsdhoz kapcsoloddan felettese eldzetes
tajékoztatasat (szervezet neve, cél, idopont, helyszin) kovetéen taldlkozhat. Amennyibe a
talalkozoval kapcsolatban a vizsgakdzpont integritasat veszélyeztetd kockazatokra vonatkozd
informacioval rendelkezik, koteles irasban felettese tudomasara hozni. Felettese jogosult a
talalkozot megtiltani vagy harmadik személy jelenlétéhez kotni.

A vizsgakdzpont munkatéarsa ajandékot, utazast, meghivast — eltéré rendelkezések hianyaban —
csak partatlan, elfogulatlan eljardsa alapjan, jogtalan elényokhoz nem jutva, felettesének

hozzajarulasa alapjan fogadhat el.
5. Bejelentések kezelése

Amennyiben nem az integritas tandcsadonak cimzett, de tartalmaban a feladatkorébe tartozo irat
érkezik a Nagykanizsai Szakmai Vizsgakézponthoz, az integritas kockazatii bejelentésnek
mindsiilés vizsgalata céljabol azt haladéktalanul tovabbitani kell az integritas tandcsadod részére.
1. A bejelentések érkeztetésérdl, iktatasarol a Vizsgakdzpont vonatkozd szabalyzatdban

foglaltak szerint, az altalanos tigyviteli szabalyok alapjan gondoskodik az azt fogadd


mailto:titkarsag@nszvk.hu
http://www.nszvk.hu/

° Nagykanizsai Szakmai Vizsgakdzpont
8800 Nagykanizsa, Erdész u. 30.

:; tel.: 93/510-251, e-mail: titkarsag@nszvk.hu,honlap: www.nszvk.hu
Szama:SZ05 Integritasi szabalyzat Kiadas datuma: 2025.01.01.
5/10 oldal

munkatars. A postai uton érkezett kiildeményeket felbontas nélkiil kell tovabbitani az

integritas tanacsado részére.

2. Az integritas tanacsado a beadvany beérkezését kovetden haladéktalanul megvizsgalja és

megallapitja, hogy az korrupcios kockazata bejelentésnek mindsiil-e?

3. Amennyiben a beadvany nem mindsiil korrupcidés kockazati bejelentésnek, annak

tartalmatol fliggden:

a beadvanyt tovabbi igyintézés céljabol haladéktalanul, de legkésébb annak
megérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil atteszi az eljarasra jogosult mas szervezeti
egységhez,

haladéktalanul, de legkésébb a bejelentés megérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil
javaslatot tesz a vizsgakozpont-vezetonek a bejelentés attételére,

ha a foglalkoztatott azon magatartasaval all 6sszefliggésben, amellyel kapcsolatban mas,
jogszabdly szerint kijelolt szerv jogosult és koteles eljarni vagy a bejelentés elbirdlasa
mas hatdsag vagy birosag hataskorébe tartozik.

Ha a mar érkeztetett beadvany nem igényel tovabbi érdemi ligyintézést, azt irattarba

helyezi, és arr6l — amennyiben adatai ismertek — tajékoztatja az iratok bekiildgjét.

Az integritas tanacsado az ligyintézés elsé szakaszaban a bejelentett kockazatok €s események

eldzetes értékelését az alabbi szempontok alapjan végzi el: a bejelentés

a)

b)
c)

jellege alapjan (példaul: a szervezet miikodésével Osszefliggd visszaélés, korrupcios
kockéazatra valo figyelemfelhivas, megajandékozott munkatars bejelentése, vagy jogtalan
elény vagy juttatds megszerzésének nem a megajandékozott részérdl torténd bejelentése),
tartalma szerint sziikséges-e a vizsgalat lefolytatéasa,

igényli —e halaszthatatlan intézkedés megtételét.

Amennyiben a bejelentés alapjan a munkaltatdéi jogkor gyakorldjanak intézkedése valik

szlikségessé az adott ligyben, az integritds tandcsado6 soron kiviil tajékoztatja a vizsgakdzpont-

vezet6t. Amennyiben a vizsgakdzpont vezetdje lenne érintett, az integritds tanacsado

haladéktalanul tajékoztatja a Nagykanizsai Szakképzési Centrum kancellarjat.


mailto:titkarsag@nszvk.hu
http://www.nszvk.hu/

° Nagykanizsai Szakmai Vizsgakdzpont
8800 Nagykanizsa, Erdész u. 30.

:‘:ﬁ: tel.: 93/510-251, e-mail: titkarsag@nszvk.hu,honlap: www.nszvk.hu
Szama:SZ05 Integritasi szabalyzat Kiadas datuma: 2025.01.01.
6 /10 oldal

Az integritas tanacsadoé az értékelést kovetden feljegyzés formajaban haladéktalanul tajékoztatja
a vizsgakozpont vezetdt a bejelentés beérkezésérdl, annak targyardl, a bejelentés mellékletei
egyideji megkiildésével. Az integritds tanacsadd a tajékoztatast a bejelentés rovid tartalmi
Osszefoglaldjaval és az ligymenetre vonatkozo javaslataval egyiitt teszi meg.
A vizsgakozpont etikai szabalyzataval O0sszhangban az integritast sérté munkatars barmely
jellegli munkéja (adminisztrativ, teremfeliigyeldi, vizsgafejlesztoi, vizsgaztatoi, segitdi) az
etikatlan magatartas kideriiltekor azonnal felfiiggesztésre keriil, a munkatars az esetet tisztdzando
vizsgalat végéig a vizsgakdzpont semmilyen munkajaban nem vehet részt. Az eset kivizsgalasara
elsd korben a vizsgakozpont felelds vezetdje jogosult az irdnyitasi vezetd bevonasaval. Sziikség
esetén jogasz segitségével kell a vizsgalatot lefolytatni. A vizsgalat eredménye lehet:

- irasbeli figyelmeztetés és a munkatdrs munkajanak kiilonos ellenérzése a kdvetkezd

vizsgaiddszakban,;
- amunkatars munkéjanak végleges felfiiggesztése, szerzodésbontas;

- a munkatdrs munkdjadnak végleges felfiiggesztése, szerzOdésbontds, renddrségi
feljelentés;

6. Eljaras a Vizsgakozpont dolgozdi altal észlelt szabalytalansag esetén

Amennyiben Nagykanizsai Szakmai Vizsgakézpont munkatarsa szabalytalansagot észlel,
koteles értesiteni a hivatali Gt betartasaval a kozvetlen munkahelyi felettesét. Ha a munkatars tigy
itéli meg, hogy kozvetlen felettese az adott ligyben érintett, akkor a vezetd felettesét, annak
érintettsége vagy kiilonosen sulyos, esetleg szandékos szabalytalansdg észlelése esetén a
vizsgakozpont-vezetot kell értesitenie.

Az értesitett vezetd feladata a feltart hidnyossag kivizsgalasa és — amennyiben sajat hataskorben
megoldhat6 — az annak megsziintetéséhez sziikséges intézkedések megtételére.

Ha a szabdlytalansagrol értesitett vezetd a szabalytalansagot valosnak vélelmezi, de ugy itéli
meg, hogy az sajat hataskorben nem sziintethetdé meg, koteles értesiteni a szervezeti
hierarchidban felett allo vezetdt — a Szabalytalansag sulyossagatol fliggden sziikség szerint a
vizsgakozpont vezetdt — mellékelve a kapcsolddd dokumentumokat, csatolva az ligyre vonatkozo

véleményét, az ligy kivizsgalasara vonatkoz6 javaslatat.
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Valamennyi felettes vezeté és a vizsgakOzpont-vezetd érintettsége esetén a fenntartot kell

értesiteni.

7. Eljaras a Vizsgakozpont valamely vezetdje altal észlelt szabalytalansag esetén

A Nagykanizsai Szakmai Vizsgakdzpont vezetdje altal észlelt szabalytalansag esetén elGszor
sajat hataskorben az SZMSZ altal meghatarozott feladat-, hataskor és feleldsségi rendnek
megfelelden kell a szabélytalansag megsziintetése érdekében a sziikséges intézkedést meghozni.
Vizsgakdzpont vezetdjének feladata a szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések sajat
szakteriiletén torténd kezelése soran:
a) a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvantartasanak
naprakész és pontos vezetése,
b) az észlelt szabalytalansagokhoz kapcsolodo irasos dokumentumok gytjtése, elkiilonitett
nyilvantartasa, gondoskodas azok iktatasarol,
C) amegtett intézkedések és az azokhoz kapcsolodd végrehajtasi hataridék nyilvantartasa.
Ha a vizsgakdzpont vezetd a szabélytalansaggal kapcsolatban rendelkezésre allo informaciok
alapjan fegyelmi, kartéritési eljaras meginditadsat rendeli el, koteles a szabalytalansaggal
Osszefiiggésben keletkezett dokumentumok masolatat hdrom munkanapon beliil megkiildeni az

érintett részére.

8. Jelentési kotelezettség

A vizsgakozponton beliili szabélytalansagokrol, a sajat hataskorben hozott intézkedésekrdl és
azok eredményeirdl, a vezetd a targyévet kdvetd év janudr 15. napjaig — sziikség szerint soron

kiviil is — jelentést allit Ossze a szakképzési centrum kancellarjanak.

9. Az ajandékokkal kapcsolatos eljaras

A vizsgakoézpont foglalkoztatottjai ajdndékot nem fogadhatnak el, kivéve konferencian,

rendezvényen, eseményeken kapott olyan szoroajandek, amelyet barki ingyenesen megkap az
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adott szervezettdl. Szakmai rendezvényen valamennyi résztvevo szamara biztositott ellatas, mint
¢tel ital fogyasztasa - alacsony értékhataron - nem tartozik az ajandékokkal kapcsolatos

eljarasrend ala.

Az ajandékok fajtai: a figyelmességi ajandék, a szordajandék, a tiltott ajandék és a szokasos
vendéglatas;
a. figyelmességi ajandék: minden olyan dolog vagy vagyoni értékii elony, melyet hivatalos
alkalmakkor a vizsgakdzpont altalanosan elfogadott tdrsadalmi szerepvallaldsdhoz
kapcsolodoan, nyilvanosan ajanlanak fel;
b. szordajandék: minden olyan dolog, amely egy rendezvényen vald részvételhez
kapcsolodoan, nem személyhez kotédden keriil atadasra és a becsiilt értéke nem haladja meg a
mindenkori minimalbér 5%-at;
C. tiltott ajandék: minden olyan dolog, személyes vagy vagyoni értékii elony — fiiggetleniil
annak értékétdl és jellegétdl, amelyet hivatali tevékenységéért, illetve azzal Gsszefiiggésben az
iigyfél/partner/vizsgazd vagy rea tekintettel mas személy a vizsgakdzpont munkatérsainak vagy
a vizsgaban érintettek barmelyikének, vagy red tekintettel hozzatartozdja részére ad vagy
felajanl;
d. szokasos vendéglatas: valamely szakmai rendezvény keretében, valamennyi résztvevo

szamara biztositott, altaldnosan elfogadott ellatas;

A protokoll ajandék tipusai:

a. szordajandék
b. szokasos vendéglatas
C. figyelmességi ajandék

A szoéroajandék €s a szokasos vendéglatas elfogadhato.
1. A meghatdrozott személynek adott figyelmességi ajandék (kiillondsen konyv, tiveg bor,

naptar, csokolddé) a tarsadalomban 4ltalanosan kialakult szokdsoknak megfeleléen
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elfogadhatd, amennyiben annak becsiilt ért¢ke nem haladja meg a mindenkori minimalbér
5%-at.

2. Amennyiben a figyelmességi ajandék becsiilt értéke meghaladja a mindenkori minimalbér
5%-4t, azt a szervezet részére juttatott ajandéknak kell tekinteni és a vizsgakdzpont vezetdje
dont a figyelmességi ajandék munkahelyen torténd meg0Orzésérol, felhasznalasanak
engedélyezésérol vagy megsemmisitésérol. Ennek soran figyelembe veszi a figyelmességi
ajandék becsiilt értékét, annak jellegét, valamint a vizsgakdzpont tarsadalmi
szerepvallalasanak a megjelenitésére és a kapcsolatrendszerének a dokumentalasara vald
alkalmassagat.

3. A becsiilt értéket a vizsgakdzpont iranyitasi vezetdje allapitja meg az aruforgalmi viszonyok

alapjan.

10. A szervezeti integritast sérto események megelozése

A szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje része a belsd kontroll
rendszerbe épitett vezetdi ellendrzésnek. A belsd kontrollrendszer tartalmazza azokat az elveket,
eljarasokat és belsé szabalyzatokat, amelyek alapjan a Nagykanizsai Szakmai Vizsgakozpont
érvényesiti a feladatai ellatasara szolgald eldirdnyzatokkal, 1étszdmmal és vagyonnal vald
szabalyszeril, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas kovetkezményeit.

A vizsgakozpont vezetdje koteles a feladatkorét érintd szakteriileten észlelt, a szervezeti
integritast sért6 eseményeket feltarni, dokumentalni, a megsziintetésiikhoz sziikséges
intézkedéseket megtenni vagy kezdeményezni és az intézkedések megvalosulasat ellendrizni.

Integritassal kapcsolatos bejelentések a vezetdség atvizsgalas targyat képezik.

11. Zaroé rendelkezések

Az Integritas szabalyzatot a Vizsgakdzpont vezetdje elektronikus és/vagy papir alapon ismerteti
munkatarsaival.

Jelen szabalyzat az alairdsa napjan 1ép hatalyba.
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Elkészitéséért és végrehajtasaért a vizsgakozpont vezetdje felelOs.

Az Integritas szabalyzat kiadasat kovetden a vizsgakdzpont vezetdje haladéktalanul koteles
gondoskodni arrél, hogy a munkatarsai megismerjék, a megismerés tényét alairasukkal igazoljak.
Jelen szabalyzat eltérd rendelkezésének hidnyaban a panaszokrol és a kdzérdekii bejelentésekrol
szolo 2013. ¢évi CLXV. torvény, az informaciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény, a foglalkoztatasi jogviszonyra, a
tamogatasokra, valamint a (koz)beszerzésekre vonatkozd jogszabalyok, belsé szabalyzatok

rendelkezései az iranyadok.
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